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คำนำ 

  สำนักงานการตางประเทศจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 2565 โดยนำรางแผน
ยุทธศาสตรดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร ซ่ึงมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๐ ป      
(พ.ศ. 2561 – 2580) นโยบายรัฐบาลและบริบทท่ีเก่ียวของ เปาหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนขององคการ
สหประชาชาติ แผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ 20 ป ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2561 – 2565) แผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานครประจำป พ.ศ. 2565 มาเปนกรอบในการจัดทำและกำหนดเปาหมายการดำเนินการในป พ.ศ. 
2565 เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใตภารกิจหลักและแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของ
กรุงเทพมหานครควบคูไปกับการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมืองและพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูปฏิบัติงานดานการตางประเทศ อันจะนำมาซ่ึงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดานการตางประเทศของ
กรุงเทพมหานคร และสนับสนุนใหกรุงเทพมหานครกาวสูการเปนมหานครแหงเอเชียในป พ.ศ.2575 รวมถึง
เปนเครื่องมือท่ีสามารถกำหนดทิศทางและสนับสนุนการปฏิบัติงานดานการตางประเทศ 
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         งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการใหบริการประชาชน หรือหนวยงานของรัฐ 
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แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2565 และภารกิจตามยุทธศาสตรของหนวยงาน) 3๙ 
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สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำป 

ขอมูลท่ัวไป 

ทามกลางบริบทแหงความเปลี่ยนแปลงจากสภาพแวดลอมภายนอกท่ีกระแสโลกมีการ
เปลี่ยนแปลงท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และเทคโนโลยี ไมวาจะเปนเรื่องของการคาเสรี การพิทักษรักษา
สิ่งแวดลอม และการเชื่อมโยงของระบบขอมูลขาวสารแบบเครือขาย เปดโอกาสใหความสัมพันธระหวาง
ประเทศเคลื่อนยายจากระดับชาติมาสูระดับทองถ่ินตอทองถ่ิน ไมไดจำกัดอยูในระดับรัฐตอรัฐดังเชนในอดีตท่ี
ผานมา องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ัวโลกหันมารวมมือกันโดยตรงท้ังในแบบทวิภาคีท่ีเปนความสัมพันธเมือง
ตอเมืองและพหุภาคีท่ีมีการสรางองคการเครือขายเมือง (City Networks) เพ่ือรวมกันแกไขปญหาและพัฒนา
เมือง กรุงเทพมหานครเปนองคการบริหารสวนทองถ่ินรูปแบบพิเศษมีสถานะเปนเมืองหลวงของประเทศไทย 
และมีจุดเดนในหลายดานท่ีอยูในความสนใจของเมืองตางๆ ท่ัวโลก รวมท้ังใหความสำคัญตอการสราง
ความสัมพันธกับตางประเทศ เพ่ือสรางความรวมมือและแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกันในดานตางๆ เพ่ือนำ
ความรูมาพัฒนาเมืองใหมีความเจริญกาวหนาทัดเทียมกับเมืองหลวงในภูมิภาคตางๆ ท่ัวโลก รวมท้ังชวย
สงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางประเทศ ปจจุบันกรุงเทพมหานครมีความสัมพันธลักษณะเมืองพ่ีเมืองนอง 
(Sister City Relations) กับ 35 เมืองและ 1 มณฑล ใน 19 ประเทศเปนสมาชิกหรือเขารวมกิจกรรมการ
ประชุมกับองคการระหวางประเทศ 13 องคกร โดยมีสำนักงานการตางประเทศเปนหนวยงานกลางดำเนินงาน
ดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร  

จากการศึกษาในภาพรวมการพัฒนากรุงเทพมหานครตามกรอบแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 
ระยะ ๒๐ ป ไดกำหนดเปาหมายเชิงวิสัยทัศนไววา “มหานครแหงเอเชีย” ภารกิจของสำนักงานการตางประเทศ
มีความสอดคลองกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ป ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2561 – 2565) ใน 2 ดาน คือ  
ดานท่ี 6 มหานครแหงเศรษฐกิจและการเรียนรู และดานท่ี 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร เพ่ือสนับสนุน
และขับเคลื่อนการพัฒนากรุงเทพมหานครใหบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน คือ มหานครแหงเอเชีย รวมถึงแผน
ยุทธศาสตรดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร (พ.ศ. 2563 – 2565) ซ่ึงสำนักงานการตางประเทศได
จัดทำข้ึนหลังไดรับการปรับโครงสรางตามมติ ก.ก.ครั้งท่ี 4/2559 เพ่ือใหกรุงเทพมหานครมีทิศทางการ
ดำเนินงานดานการตางประเทศ   ท่ีชัดเจน สอดคลองเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 
2580) นโยบายรัฐบาล และบริบทท่ีเก่ียวของ เปาหมายเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืนขององคการสหประชาชาติ 
(Sustainable Development Goal: SDGs) รวมถึงแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ 20 ป ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 
2561 – 2565) ซ่ึงกำหนดเปาหมายการพัฒนาของเมือง โดยมุงเนนการพัฒนาตามยุทธศาสตรมหานครสี
เขียว สะดวกสบาย และมหานครสำหรับทุกคน รวมท้ังสามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานและการติดตาม
ประเมินผลไดอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุผลสัมฤทธิ์ โดยใหความสำคัญกับประเด็นการพัฒนาองคกร 
ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ คุณภาพการใหบริการ ประสิทธิผลตามยุทธศาสตร เปาประสงค และนำ
ความรูท่ีไดจากความสัมพันธระหวางประเทศมาพัฒนากรุงเทพมหานคร รวมถึงสามารถขับเคลื่อนและใช
ประโยชนจากภารกิจดานการตางประเทศมากข้ึน อีกท้ังเปดโอกาสในการสรางขอตกลงดานการตางประเทศท่ี
เปนประโยชนตอกรุงเทพมหานคร เพ่ือนำไปสูมหานครแหงเอเชีย   
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วิสัยทัศน  
  สำนักงานการตางประเทศเปนองคกรหลักของกรุงเทพมหานครในการสงเสริมให
กรุงเทพมหานครเปนเมืองท่ีมีบทบาทนำในเวทีระหวางประเทศ มุงสูความเปนมหานครแหงเอเชีย โดยนำองค
ความรูท่ีเปนสากลมาขับเคลื่อนการพัฒนา 

พันธกิจ 
1. เสริมสราง และยกระดับสถานะความสัมพันธกับเมืองพ่ีเมืองนองและองคการระหวางประเทศเพ่ือสราง 
    ความรวมมือในทุกดานการพัฒนา 
2. สงเสริมบทบาทท่ีสรางสรรคของกรุงเทพมหานครในเวทีการประชุมผูนำอาเซียนระดับเมือง และมุงสูการเปน 
    มหานครแหงเอเชีย รวมถึงการสนับสนุนการเสริมสรางภาพลกัษณท่ีดีใหกับกรุงเทพมหานครในเวทีระหวาง  
    ประเทศ 
3. สรางองคความรูดานตางประเทศและใหความรูความเขาใจดานตางประเทศตอหนวยงาน/สวนราชการ  
    กรุงเทพมหานครรวมท้ังเชื่อมโยงโอกาสจากงานดานการตางประเทศเพ่ือพัฒนาศักยภาพหนวยงานและ 
    คุณภาพชีวิตของประชาชน 
4. สรางขีดความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจโดยสนับสนุนการพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  
5. พัฒนาฐานขอมูลดานงานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร เพ่ือเปนแหลงขอมูลกำหนดทิศทาง 
    การดำเนินงานท่ีเก่ียวของกับงานการตางประเทศ 
6. สนับสนุนการเสริมสรางภาพลักษณท่ีดีใหกับกรงุเทพมหานครในเวทีระหวางประเทศ 
7. พัฒนาระบบงานดานการตางประเทศใหมีมาตรฐานสากลและพัฒนาบุคลากรใหเปนมืออาชีพมีสมรรถนะ 
    พึงประสงคตามหลัก BMA Pro 21st Competency Model รวมถึงเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมือง       
    และพัฒนาศักยภาพของบุคลากรผูปฏิบตัิงานดานตางประเทศ 
ผลการดำเนนิงานของสำนกังานการตางประเทศในป พ.ศ. 2564 

  การปฏิบัติงานของสำนักงานดานตางประเทศในป ท่ีผานมายังคงไดรับผลกระทบจาก
สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด – 19 ทำใหยังไมสามารถเดินทางระหวางประเทศไดอีกท้ังในชวงเดือน
เมษายน ๒๕๖๔ พบวา สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด – 19 ทวีความรุนแรงมากข้ึนทำให
กรุงเทพมหานครไดมีการออกประกาศกรุงเทพมหานคร เรื่องสั่งปดสถานท่ีเปนการชั่วคราว ฉบับท่ี ๓๒ ซ่ึง
สำนักงานการตางประเทศตองปฏิบัติตามประกาศดังกลาวอยางเครงครัด ทำใหมีความจำเปนตองปรับเปลี่ยน
รูปแบบการดำเนินกิจกรรมบางกิจกรรมใหมีความสอดคลองกับมาตรการตามประกาศดังกลาว ซ่ึงสามารถสรุปผล
การดำเนินงานของสำนักงานการตางประเทศตามแผนปฏิบัติราชการของหนวยงานไดดังนี้ 
  1. องคประกอบท่ี  1  : ประสิทธิภาพในการดำเนินงานภารกิจหลักตามยุทธศาสตร
กรุงเทพมหานคร (Function Base) 
       1.1 ตัวชี้วัดท่ี 1 ระดับความสำเร็จของเครือขายดานพหุวัฒนธรรมท่ีมีของกรุงเทพ-  

มหานครท่ีไดรับการพัฒนา (คาเปาหมาย ระดับท่ี 5 คือ ติดตามผลการเผยแพรสื่อวีดิทัศนผานชองทางการ

นำเสนอตาง ๆ ท้ังภายในและตางประเทศ โดยมีจำนวนการเผยแพรรอยละ 100 ของเว็บไซตกระทรวงการ

ตางประเทศและเว็บไซตเมืองพ่ีเมืองนองเปาหมาย) ระดับความสำเร็จท่ีดำเนินการไดอยูในระดับ 4  (นำการ

พัฒนาเครือขายดานพหุวัฒนธรรมท่ีมีของกรุงเทพมหานครไปสูการปฏิบัติโดยการประสานงานกับเมืองพ่ีเมือง

นองเพ่ือเผยแพรสื่อวิดีทัศนผานชองทางการนำเสนอตาง ๆ) โดยสำนักงานการตางประเทศไดดำเนินกิจกรรม

ตามโครงการสรางสังคมพหุวัฒนธรรมรวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง และมีจำนวนการเผยแพรสื่อวีดิทัศนบนเว็บไซต
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เมืองพ่ีเมืองนองเปาหมาย จำนวน 10 เมือง ซ่ึงคิดเปนรอยละ ๕๐ ของเมืองพ่ีเมืองนองเปาหมายท้ังหมด โดย  

ท้ังนี้ เนื่องจากเมืองพ่ีเมืองนองแตละเมืองมีนโยบายในการประชาสัมพันธขอมูลเมืองแตกตางกันโดยเฉพาะการ

ประชาสัมพันธขอมูลในสื่ออิเล็กทรอนิกส สำนักงานการตางประเทศสามารถดำเนินการไดเพียงขอความ

อนุเคราะหในการเผยแพรขอมูลเทานั้น เชน สาธารณรัฐประชาชนจีนจะข้ึนอยูกับการพิจารณาของแตละ

หนวยงานในแตละมณฑล หรือกรุงเตหะรานมีขอจำกัดในการแชรลิงกผาน Youtube เปนตน สำหรับการลง 

วีดิทัศนในเว็บไซตของกระทรวงการตางประเทศข้ึนอยูกับการพิจารณาใหความอนุเคราะหของกระทรวงฯ 

  1.2 ตัวชี้วัดท่ี 2 ระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนงานเพ่ือสงเสริมความสามารถและ

ศักยภาพทางเศรษฐกิจของผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand หรือ OTOP 

หรือ SMEs) ไปสูระดับสากล (คาเปาหมาย ระดับ ๕ ผูประกอบการมีการขยายตลาดออกสูตลาดสากลผาน

ชองทางออนไลนของเมืองหรือองคการตางประเทศ อยางนอย 3 ผลิตภัณฑ) โดยสำนักงานการตางประเทศได

ดำเนินกิจกรรมตามโครงการจัดหรือเขารวมกิจกรรมเพ่ือสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับ

นานาชาติ ระดับความสำเร็จท่ีดำเนินการไดอยูในระดับ 5  โดยไดดำเนินการจัดทำแผนงานเพ่ือสงเสริม

ความสามารถและศักยภาพทางเศรษฐกิจของผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร (Bangkok 

Brand หรือ OTOP หรือ SMEs) ไปสูระดับสากล และสงเสริมศักยภาพของผูประกอบการกรุงเทพมหานคร 

จำนวน 8 ราย ท่ีไดรับการคัดเลือกตามแผนงานฯ  พรอมท้ังนำผลิตภัณฑ จำนวน 35 ผลิตภัณฑของ

ผูประกอบการกรุงเทพมหานครข้ึนสูแพลตฟอรมออนไลนขององคการสภาพัฒนาการคาฮองกง (HKTDC) เปน

เวลา 1 ป (ตั้งแตวันท่ี 15 กรกฎาคม 2564 - 14 กรกฎาคม 2565) 

 1.3 ตัวชี้วัด ท่ี  3 ระดับความสำเร็จของการเชื่อมโยงโอกาสและนำองคความรูจาก

ตางประเทศ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของหนวยงาน (คาเปาหมาย ระดับ 5 คือ มีหนวยงานและสวนราชการของ

กรุงเทพมหานครไดประโยชนจากการเชื่อมโยงโอกาสและนำองคความรูมาใชในการปฏิบัติราชการดีข้ึน จำนวน 

1 หนวยงาน)  โดยสำนักงานการตางประเทศไดดำเนินโครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับ 

เมืองพ่ีเมืองนอง (การอบรมดานการจัดการมูลฝอยระหวางกรุงเทพมหานครกับจังหวัดฟูกูโอกะ) และโครงการ 

แลกเปลี่ยนการเดินทางเยือนระหวางผูบริหารเมืองพ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืน ๆ ระดับความสำเร็จท่ีดำเนินการได

อยูในระดับ 5  โดยดำเนินการอบรมดานการจัดการมูลฝอยระหวางกรุงเทพมหานครกับจังหวัดฟูกูโอกะใน

รูปแบบการอบรมทางไกลผานจอภาพ ดวยแอปพลิเคชัน Zoom ใหแกขาราชการและบุคลากรจากสำนัก

สิ่งแวดลอมและสำนักงานการตางประเทศ จำนวน 45 คน เม่ือวันศุกรท่ี 6 สิงหาคม 2564   

2. องคประกอบท่ี 2 : ประสิทธิภาพของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผูบริหารหรือภารกิจ

พิเศษ (Agenda Base)  

 2.1 ตัวชี้วัดท่ี 4 ระดับความสำเร็จในการประชาสัมพันธเพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจและ 

การทองเท่ียวกรุงเทพมหานครกับเมืองหรือองคการตางประเทศ (คาเปาหมาย ระดับ 5 คือ มีการติดตาม 

และรายงานจำนวนผูเขาชมสื่อประชาสัมพันธท่ีเผยแพรผานชองทางออนไลนโดยมีผูเขาชมไมนอยกวา  

๑๕0,000 ครั้ง) โดยสำนักงานการตางประเทศไดดำเนินโครงการจัดทำสื่อประชาสัมพันธเพ่ือสงเสริม

เศรษฐกิจและการทองเท่ียวกรุงเทพมหานครกับเมืองและองคการตางประเทศ ระดับความสำเร็จท่ีดำเนินการ
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ไดอยูในระดับ 4 ( มีการเผยแพรสื่อประชาสัมพันธผานชองทางออนไลนของเมืองหรือองคการตางประเทศหรือ

สถานเอกอัครราชทูตตางประเทศในไทย) คือ โดยไดประสานการเผยแพรสื่อประชาสัมพันธ โดยมีหนังสือถึง

เมืองพ่ีเมืองนอง จำนวน 36 เมือง และองคการระหวางประเทศท่ีกรุงเทพมหานครเปนสมาชิก จำนวน 5 

องคการ ตลอดจนดำเนินการเผยแพรสื่อประชาสัมพันธผานแพลตฟอรมออนไลน ท้ังในประเทศและ

ตางประเทศ รวมจำนวน 6 ชองทาง อาทิ Youtube, Facebook, INSTAGRAM, WEIBO และ YOUKU 

อยางไรก็ตามมีเมืองพ่ีเมืองนองเพียง 3 เมืองจากจำนวน 37 เมืองท่ีเผยแพรสื่อประชาสัมพันธทางเว็บไซต 

ไดแก กรุงอูลานบาตอร นครปูซานและเมืองปอรโต ขณะท่ีมีองคการระหวางประเทศเพียง 3 องคการฯ จาก

จำนวน 5 องคการท่ีเผยแพรสื่อประชาสัมพันธทางเว็บไซต ไดแก องคการเครือขายความรวมมือสวนภูมิภาควา

ดวยการตั้งถ่ินฐานของมนุษยในเอเชียแปซิฟก (CityNet) องคการเมโทรโพลิส – สมาคมโลกแหงมหานครใหญ 

(Metropolis  – World Association of the Major Metropolises) และองคการเมืองและรัฐบาลทองถ่ิน

แห งเอ เชียแปซิฟ ก   (United Cities and Local Governments Asia Pacific : UCLG ASPAC) ขณ ะท่ี  

จำนวนผูเขาชมสือ่ประชาสมัพันธฯ มีจำนวนประมาณ 20,000 ครั้ง  

 2.2 ตัวชี้วัดท่ี 5 ระดับความสำเร็จในการบูรณาการเพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจเมืองระหวางสถาน

เอกอัครราชทูตตางประเทศและกลุมเขตของกรุงเทพมหานคร (คาเปาหมาย ระดับท่ี 5 คือ มีการเผยแพรผาน

ชองทางออนไลน) โดยสำนักงานการตางประเทศไดดำเนินโครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก 

(กิจกรรมการบูรณาการเพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจเมืองระหวางสถานเอกอัครราชทูตตางประเทศและกลุมเขตของ

กรุงเทพมหานคร ในรูปแบบออนไลน) ระดับความสำเร็จท่ีดำเนินการไดอยูในระดับ 5 โดยสำนักงานการ

ตางประเทศไดมีการจัดทำสื่อวิดีทัศนและบทความรวมกับนิตยสาร The Cloud เพ่ือเผยแพรบนแพลตฟอรม

ออนไลนของนิตยสารฯ ซ่ึงสื่อวิดีทัศมีและบทความมีเนื้อหาเก่ียวกับการนำเสนอความเปนมาหรือความนาสนใจ

ของผลิตภัณฑ จุดเดน หรือการเชื่อมโยงกับพ้ืนท่ีเปาหมาย เชน วัฒนธรรม ชาติพันธุ การดำเนินชีวิต โดยมี

เอกอัครราชทูตสาธารณรัฐโปรตุเกสประจำประเทศไทยและผูอำนวยการเขตธนบุรีเขารวมการบันทึกวีดิทัศน

ดังกลาวดวย 

3. องคประกอบท่ี 4 : ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหาร

จัดการระบบงาน งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการใหบริการประชาชนหรือหนวยงานของรัฐ เพ่ือนำไปสู

ระบบราชการ 4.0 (Innovation Base) โดยสำนักงานการตางประเทศไดมีการจัดทำโครงการ“BMA Online 

InterClinic” (คลินิกออนไลนใหคำปรึกษาดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ

สนับสนุนการปฏิบัติงานดานการตางประเทศใหกับสำนักงานเขตท้ัง 50 เขต ผานการจัดกิจกรรมสรางความรู

ความเขาใจดานการตางประเทศแกบุคลากรของสำนักงานเขตในประเด็นท่ีควรรูหรืออาจพบบอยระหวางการ

ปฏิบัติงาน ท้ังนี้ โครงการดังกลาวประกอบดวย กิจกรรม “IAO Line Official” เพ่ือบริการและใหคำปรึกษา

ดานตางประเทศแบบออนไลนผานแอปพลิเคชันไลน (Line) และกิจกรรม “English Club Friday” เพ่ือให

ขอมูลและตอบคำถามเก่ียวกับภาษาอังกฤษท่ัวไปและภาษาอังกฤษท่ีใชในชีวิตประจำวันแกบุคลากรของ

สำนักงานเขต ซ่ึงไดจัดกิจกรรมในวันศุกรท่ี 3 ของทุกเดือน ตั้งแตเดือนพฤษภาคม – สิงหาคม 2564 รวม

ท้ังสิ้น 4 ครั้ง คะแนนท่ีได คือ 94 คะแนน[b1]ท้ังนี้ สำนักงานการตางประเทศไดมีการจัดทำแบบรายงานผล

การนำนวัตกรรมไปใชประโยชนและนำเสนอตอผูบริหารหนวยงานเรียบรอยแลว 



 

7 
 

4. องคประกอบท่ี 5 : ศักยภาพในการดำเนินการของหนวยงาน (Potential Base) 

 4.1 ตัวชี้วัดท่ี  5.1 ความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม โดยสำนักงาน 

การตางประเทศมีการดำเนินการเบิกจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รวม 4 หมวด

รายจาย ไดแก หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ หมวดคาสาธารณูปโภค หมวดเงินอุดหนุน และ หมวดรายจายอ่ืน 

ท่ีไดรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ.2564 ณ สิ้นเดือนกันยายน 2564 เปนเงินท้ังสิ้น 3,733,997.10 บาท 

(หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุเปนเงิน 592,633.10 บาท ,หมวดคาสาธารณูปโภค เปนเงิน 39,105.97 บาท 

, หมวดเงินอุดหนุน เปนเงิน 904,954.03 บาท และหมวดรายจายอ่ืน เปนเงิน 2,197,304 บาท) ยอด

งบประมาณหลังปรับโอนท้ังสิ้น 3,733,997.10 บาท  คิดเปนรอยละ 100 ของงบประมาณหลังปรับโอน   

 4.2 ตัวชี้วัดท่ี 5.2 รอยละความสำเร็จในการพัฒนาและจัดเก็บฐานขอมูลท่ีมีความสำคัญตอ

การปฏิบัติงาน หรือการใหบริการ โดยสำนักงานการตางประเทศดำเนินการตามกรอบธรรมาภิบาลขอมูล

ภาครัฐตามท่ีกำหนดซ่ึงมีการนำเขา “ขอมูลและกิจกรรมดานตางประเทศท่ีสนับสนุนการบริหารทรัพยากร

บุคคลของกรุงเทพมหานคร” ในระบบบันทึกขอมูลประกอบตัวชี้วัดท่ี 5.2 เรียบรอยแลวและไดมีการนำขอมูล

ดังกลาวไปใชประโยชนในการปฏิบัติงานดานตางๆ ของหนวยงานและมีการเผยแพรขอมูลฯ ตอสาธารณะผาน

เว็บไซต http://data.bangkok.go.th เรียบรอยแลว ซ่ึงการดำเนินการดังกลาวเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด

คูมือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เปาหมายการดำเนินการในป พ.ศ. 2565 

  เพ่ือใหสามารถดำเนินงานภายใตภารกิจหลักและเนนการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรดาน 
การตางประเทศของกรุงเทพมหานคร ท่ีสอดคลองเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป (พ.ศ.2561 – 2580) 
นโยบายรัฐบาล และบริบทท่ีเก่ียวของ เปาหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนขององคการสหประชาชาติ รวมถึง
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ป ระยะท่ี 2 (พ.ศ.2561 – 2565) ไดกำหนดเปาหมายการพัฒนา
ของเมืองมุงเนนการพัฒนาตามยุทธศาสตรมหานคร การสงเสริมใหกรุงเทพมหานครเปนมหานครแหงเอเชียใน
เวทีระหวางประเทศ ผานการนำเสนอวิสัยทัศนและผลงานของกรุงเทพมหานครในเวทีระหวางประเทศ อันจะ
นำมาซ่ึงการมีภาพลักษณท่ีดีและไดรับความเชื่อม่ันในเวทีระหวางประเทศ รวมถึงสนับสนุนการเชื่อมโยงโอกาส
จากงานดานการตางประเทศเพ่ือพัฒนาศักยภาพหนวยงานและคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยจัดเวที
แลกเปลี่ยนองคความรูดานการพัฒนาเมืองใหแกหนวยงาน/สวนราชการกรุงเทพมหานคร รวมถึงการสงเสริม
ความสามารถและศักยภาพทางเศรษฐกิจของผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร (Bangkok 
Brand และ OTOP) และ SMEs โดยมีรายละเอียดท่ีสำคัญของการดำเนินการ ดังนี้ 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอก (SWOT Analysis) 

จุดแข็ง (Strength) 
1. สำนักงานการตางประเทศมีบทบาทนำในการดำเนินกิจการระหวางประเทศของกรุงเทพมหานครในภาพรวม 
    และสนับสนุนการดำเนินกิจการระหวางประเทศใหแกหนวยงานของกรุงเทพมหานคร 
2. โครงสรางของหนวยงานเอ้ืออำนวยตอภารกิจเชิงรุกดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร 
3. บุคลากรของสำนักงานการตางประเทศมีความพรอมและมีศักยภาพในการทำงานดานการตางประเทศ     
    การใชเทคโนโลยสีารสนเทศ มีจิตสำนึกของการใหบริการ และมีทักษะการแกปญหาเฉพาะหนาท่ีเกิดข้ึน 
    ท้ังในและตางประเทศ 
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4. บุคลากรของสำนักงานการตางประเทศเปนคนรุนใหมจำนวนมากพรอมรับการเปลี่ยนแปลงและประเด็น 
    ใหมๆ ท่ีมาพรอมกับกระแสโลกาภิวัตน 
จุดออน (Weakness) 
1. บุคลากรยังมีการพัฒนาศักยภาพตามหลักสมรรถนะหลักไมเพียงพอ 
2. บุคลากรมีความคุนเคยกับงานตางประเทศเชิงรับมากกวาเชิงรุก 
3. บุคลากรในหนวยงานของกรุงเทพมหานครขาดความรูดานภาษาอังกฤษ ภาษาท่ีสาม และทักษะการทำงาน 
    ดานการตางประเทศ เปนอุปสรรคในการเขาถึงขอมูลการพัฒนาท่ีเปนสากล และการแลกเปลี่ยนความรู 
    และขาดความกระตือรือรนในการนำความรูมาปรับใช ทำใหสำนักงานมีภาระในการกระตุน/สรางกลไก 
    เพ่ือสงเสริมมากข้ึน 
4. บุคลากรสวนใหญเปนขาราชการบรรจุใหม บางครั้งไมสามารถปรับตวัเขากับระบบราชการ ทำใหตัดสินใจ 
    ลาออกสงผลตอความตอเนื่องในการปฏิบัติงาน 
5. การสื่อสาร เชื่อมโยงและแบงปนขอมูลการดำเนินการดานตางประเทศระหวางสำนักงานการตางประเทศ 
    และหนวยงานอ่ืน ๆ ท้ังในสังกัดกรุงเทพมหานคร และหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ ยังมีขอจำกัด มีผลตอ  
    การตัดสินใจ การวางแผน การดำเนินนโยบายดานตางประเทศ และการนำความรูมาใชประโยชน 
6. ยังไมมีการรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของในเชิงลึก เชื่อมโยงประเด็นปญหาในเชิงภาพรวมของกรุงเทพมหานคร  
    เพ่ือสังเคราะหและนำเสนอผูบริหารประกอบการตัดสินใจ 
7. การเผยแพรขอมูลเก่ียวกับการดำเนินงานดานการตางประเทศของหนวยงาน/สวนราชการ 
    กรุงเทพมหานครยังมีขอจำกัด  
8. สำนักงานการตางประเทศจำเปนตองปรับทิศทางในการดำเนินงานดานตางประเทศภายหลังจากการแพร    

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) 
9. สำนักงานการตางประเทศขาดบุคลากรท่ี มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง เชน ดานการสื่อสารและ
 ประชาสัมพันธ การสงเสริมเศรษฐกิจเมือง เปนตน 
โอกาส (Opportunity) 
1. กรุงเทพมหานครมียุทธศาสตรดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร เปนกรอบในการกำหนดแนวทาง 
    การดำเนินการดานการตางประเทศ 
2. กรุงเทพมหานครมีเครือขายระหวางประเทศท่ีเขมแข็ง ท้ังทวิภาคีและพหุภาคี และมีความรวมมือกับองคกร  
    สถานทูต และเมืองพ่ีเมืองนองท้ังท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ 
3. ภาพรวมของแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ 20 ป มุงไปสูความเปนมหานครแหงเอเชีย (Vibrant of Asia) 
4. ผูบริหารกรุงเทพมหานครใหความสำคัญกับงานดานการตางประเทศและมีนโยบายในการสงเสริมและรักษา     
    ภาพลักษณของเมืองผานงานดานตางประเทศ 
5. กรุงเทพมหานครมีหนวยงานกลางในการบริหารจัดการดานการตางประเทศใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน            
    มีความคลองตัวสูงและมีอิสระในการเสนอความคิดดานการตางประเทศ 
6. องคการสหประชาชาติกำหนดใหการพัฒนาเมืองเปนเปาหมายเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน  
7. รัฐบาลใหความสำคัญกับการพัฒนาเมือง ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 กำหนด 
 แนวทางการพัฒนาเมืองสำคัญ โดยเนนการสงเสริมกรุงเทพมหานครใหเปนเมืองศูนยกลางการติดตอธุรกิจ  
    ระหวางประเทศ รวมท้ังเปนศูนยกลางการศึกษา การบริการทางการแพทยและสุขภาพระดับนานาชาติท่ี    
    พรอมดวยสิ่งอำนวยความสะดวก เทคโนโลยีในการสื่อสารและระบบคมนาคมมาตรฐานสูง  
8. เครือขายความรวมมือของผูนำเมืองหลวงของประเทศสมาชิกอาเซียนมีความเขมแข็ง 
9. ประชาชนท้ังชาวไทยและชาวตางประเทศ รวมท้ังสถานเอกอัครราชทูต และองคการระหวางประเทศใน 
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    พ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร มีความกระตือรือรนท่ีจะมีสวนรวมกับงานของกรุงเทพมหานคร 
10. กรุงเทพมหานครมีภาพลักษณท่ีดีในฐานะท่ีเปนเมืองนานาชาติ เปนศูนยกลางดานเศรษฐกิจ สังคม  
 วัฒนธรรม การทองเท่ียวฯลฯ ซ่ึงไดรับความสนใจจากนานาชาติ และมีจุดเดนดานสินคาและบริการท่ีมี
 มาตรฐานระดับโลก 
11. กรอบแนวทางท่ีสำคัญของแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป ใหความสำคัญกับการสงเสริมความรวมมือกับ 

      ภูมิภาคและนานาชาติ เชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับ 

      นานาประเทศ และการเพ่ิมบทบาทและการมีสวนรวมของไทยในองคการระหวางประเทศ รวมถึง 

      การสรางองคความรูดานการตางประเทศ และใหความรูความเขาใจดานการตางประเทศและผลประโยชน           

      ท่ีมีตอการพัฒนาประเทศตอภาคสวนตาง ๆ และสาธารณชนไทย 

อุปสรรค (Threat) 

1. การดำเนินงานดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานครยังไมสามารถตอบสนองไดในทุกดาน โดยเฉพาะ 
    ดานเศรษฐกิจเนื่องจากอำนาจหนาท่ีของกรุงเทพมหานครยังไมสามารถดำเนินการไดอยางครอบคลุม      
    เหมือนเชนเมืองหลวงและมหานครใหญอ่ืน ๆ ของโลก 
2. การดำเนินนโยบายดานตางประเทศของกรุงเทพมหานครข้ึนอยูกับนโยบายและการตัดสินใจของผูบริหาร  
    ซ่ึงมีการเปลี่ยนแปลงตามวาระ 
3. กรุงเทพมหานครมีอำนาจในการบริหารจัดการเมืองจำกัดเม่ือเปรียบเทียบกับนานาชาติ 
4. หนวยงานราชการของไทยยังมีการทำงานแยกสวน และขาดการบูรณาการงานดานตางประเทศระหวาง   
    หนวยงานกรุงเทพมหานคร/หนวยงานภายนอก 
5. ประชาชนและชาวตางชาติในกรุงเทพมหานครยังขาดขอมูลการใหบริการของกรุงเทพมหานคร 
6. กรุงเทพมหานครยังไมมีระบบฐานขอมูลกลางจึงยังไมสามารถบริหารจัดการองคความรูในองคกรและองค 
    ความรูจากตางประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 
7. ผลกระทบจากสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) สงผลกระทบโดยตรง                   
   ตอการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดานการตางประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งการเดินทางไปตางประเทศ 

  จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมนำไปสูการพัฒนา แกไขและปรับปรุง โดยกำหนดโครงการ/กิจกรรม
ยุทธศาสตรและโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลองกับตัวชี้วัดเจรจาตกลงประเมินผลการปฏบิัติราชการ ดังนี้ 
  1. การดำเนินงานเชิงรุกโดยใชจุดแข็ง (Strengths) และใชประโยชนโอกาส (Opportunities)  
  1.1 การกำหนดโครงการยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 
2565  
   - S1. สำนักงานการตางประเทศมีบทบาทนำในการดำเนินกิจการระหวางประเทศของ
กรุงเทพมหานครในภาพรวมและสนับสนุนการดำเนินกิจการระหวางประเทศใหแกหนวยงานของ
กรุงเทพมหานคร O2. กรุงเทพมหานครมีเครือขายระหวางประเทศท่ีเขมแข็ง ท้ังทวิภาคีและพหุภาคีและมี
ความรวมมือกับองคกรสถานทูตและเมืองพ่ีเมืองนองท้ังท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ สำนักงานการ
ตางประเทศจึงไดมีการกำหนดโครงการท่ีเก่ียวของ จำนวน 1 โครงการ ไดแก โครงการสงเสริมศักยภาพและ
เศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ 
  1.2 การกำหนดโครงการ/กิจกรรมตามภารกิจสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือระหวาง
กรุงเทพมหานครกับอาเซียนหรือองคการระหวางประเทศและกลุมประเทศภายนอกอาเซียนรวมท้ังองคกร
เอกชนตางประเทศ และภารกิจการจัดทำขอเสนอแผนยุทธศาสตร แผนงานดานตางประเทศของ
กรุงเทพมหานครในภาพรวมและวางแผนกลยุทธ ประเมินและติดตามผลการดำเนินงาน 
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   - S๒. โครงสรางของหนวยงานเอ้ืออำนวยตอภารกิจเชิงรุกดานการตางประเทศของ
กรุงเทพมหานคร O8. เครือขายความรวมมือของผูนำเมืองหลวงของประเทศสมาชิกอาเซียนมีความเขมแข็ง 
สำนักงานการตางประเทศจึงไดมีการกำหนดโครงการท่ีเก่ียวของ จำนวน 1 โครงการ ไดแก โครงการเขารวม
ประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในกลุมประเทศอาเซียน 
  1.3 การกำหนดโครงการ/กิจกรรมตามภารกิจดำเนินการสถาปนาความสัมพันธและสงเสริมความ
รวมมือกับเมืองในตางประเทศ 
   - S1 สำนักงานการตางประเทศมีบทบาทนำในการดำเนินกิจการระหวางประเทศของ
กรุงเทพมหานครในภาพรวมและสนับสนุนการดำเนินกิจการระหวางประเทศใหแกหนวยงานของ
กรุงเทพมหานคร O11 กรอบแนวทางท่ีสำคัญของแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป ใหความสำคัญกับการสงเสริม
ความรวมมือกับภูมิภาคและนานาชาติ เชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สรางความเปนหุนสวนการพัฒนา
กับนานาประเทศและการเพ่ิมบทบาทและการมีสวนรวมของไทยในองคการระหวางประเทศ รวมถึงการสราง
องคความรูดานการตางประเทศ และใหความรูความเขาใจดานการตางประเทศและผลประโยชนท่ีมีตอการ
พัฒนาประเทศตอภาคสวนตางๆ และสาธารณชนไทย 
  2.  การดำเนินงานเชิงปรับปรงุจุดออน (Weaknesses) โดยใชประโยชนจากโอกาส (Opportunities) 
 2.1 การกำหนดโครงการ/กิจกรรมตามภารกิจการเปนศูนยกลางการประสานงานกับตางประเทศเพ่ือ
การพัฒนาเมืองและบุคลากรของกรุงเทพมหานคร  
  - W5 การสื่อสาร เชื่อมโยงและแบงปนขอมูลการดำเนินการดานตางประเทศระหวางสำนักงาน
การตางประเทศและหนวยงานอ่ืนๆ ท้ังในสังกัดกรุงเทพมหานครและหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ ยังมีขอจำกัด  
มีผลตอการตัดสินใจ การวางแผน การดำเนินนโยบายดานตางประเทศและการนำความรูมาใชประโยชน O2 
กรุงเทพมหานครมีเครือขายระหวางประเทศท่ีเขมแข็ง ท้ังทวิภาคีและพหุภาคี และมีความรวมมือกับองคการ 
สถานทูต และเมืองพ่ีเมืองนองท้ังท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ สำนักงานการตางประเทศจึงไดมีการกำหนด
โครงการท่ีเก่ียวของ จำนวน 1 โครงการ ไดแก โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมือง
นอง 
 3. การดำเนินการลดผลกระทบท่ีเกิดจากอุปสรรค (Threats) โดยใชจุดแข็ง (Strengths)  
 3.1 การกำหนดโครงการ/กิจกรรมตามภารกิจการเสริมสรางความเชื่อม่ันและภาพลักษณท่ีดีของไทย  
  - S1 สำนักงานการตางประเทศมีบทบาทนำในการดำเนินกิจการระหวางประเทศของ
กรุงเทพมหานครในภาพรวมและสนับสนุนการดำเนินกิจการระหวางประเทศใหแกหนวยงานของกรุงเทพมหานคร 
S3. บุคลากรของสำนักงานการตางประเทศมีความพรอมและมีศักยภาพในการทำงานการตางประเทศ การใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ มีจิตสำนึกการใหบริการ และมีทักษะการแกปญหาเฉพาะหนาท่ีเกิดข้ึนทังในและประเทศ T7 
ผลกระทบจากสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) สงผลกระทบโดยตรงตอการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมดานการตางประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งการเดินทางไปตางประเทศ สำนักงานการ
ตางประเทศจึงไดมีการกำหนดโครงการและกิจกรรมท่ีเก่ียวของ จำนวน ๓ โครงการ/กิจกรรม ไดแก โครงการเขา
รวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในระดับเมืองท่ีกรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 
โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก และการจัดการประชุม Countermeasures to Combat 
Infectious Diseases in Asia ครั้งท่ี 16 
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เปาหมาย 
1. ดานท่ี 6 มหานครแหงเศรษฐกิจและการเรียนรู 
  มิติท่ี 6.1 เมืองแหงโอกาสทางธุรกิจและการลงทุน 
  เปาหมายท่ี 6.1.1 กรุงเทพมหานครมีความสามารถในการแขงขันทางธุรกิจ 
   เปาประสงค 6.1.1.1 กรุงเทพมหานครมีการสนับสนุนธุรกิจและการลงทุน 
2. ดานท่ี 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

มิติท่ี 7.1 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
 เปาหมายท่ี 7.1.1 ทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครเปนผูปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม

       จริยธรรม และเปนท่ีเชื่อม่ันของประชาชน 
 เปาประสงคท่ี 7.1 .1.1 การพัฒนาบุคลากรใหมีทักษะ ความรู ความสามารถ  

 เปนมืออาชีพ 
3. ประเด็นยุทธศาสตรดานตางประเทศของกรุงเทพมหานคร (พ.ศ. 2563 – 2565)  

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมใหกรุงเทพมหานครเปนมหานครแหงเอเชียในเวทีระหวางประเทศ 
   เปาประสงคท่ี 1.1 กรุงเทพมหานครมีภาพลักษณท่ีดีและไดรับความเชื่อม่ันในเวทีระหวาง

 ประเทศ 
   กลยุทธท่ี 1.1.1 การนำเสนอวิสัยทัศนและผลงานของกรุงเทพมหานครในเวที 

   ระหวางประเทศ 
ตัวช้ีวัดผลการดำเนินงานหลัก 
- ตัวชี้วัดเจรจาตกลง 
 1) รอยละความสำเร็จในการสงเสริมผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรมออนไลน
ตางประเทศ (คาเปาหมาย ระดับ 5) 
 2) ระดับความสำเร็จในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนองคความรูดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จ
และโดดเดนของเมืองพ่ีเมืองนองใหแกหนวยงาน/สวนราชการของกรุงเทพมหานคร (คาเปาหมาย ระดับ 5) 
 3) ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมือง  
ฉันมิตรเพ่ือการพัฒนากรุงเทพมหานคร (คาเปาหมาย ระดับ 5) 
- ตัวชี้วัดภารกิจยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 1) จำนวนผูประกอบการและผลิตภัณฑชุมชนท่ีไดรับการสงเสริมการตลาดในตางประเทศ 
  - จำนวนผูประกอบการท่ีเขารวมกิจกรรมการคาระดับนานาชาติ (คาเปาหมาย เพ่ิมข้ึน 5 
ราย จากป พ.ศ. 2564)  
  - จำนวนผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครท่ีนำไปประชาสัมพันธในตางประเทศ  
(คาเปาหมาย 17 ผลิตภัณฑ) 
- ตัวชี้วัดภารกิจตามยุทธศาสตรของหนวยงาน 
  1) มีการเขารวมประชุม/จัดกิจกรรมในระดับผูนำเมืองและระดับเจาหนาท่ีอาวุโสในกลุมประเทศสมาชิก
อาเซียน หรือเขารวมประชุม/กิจกรรมรวมกับองคการหรือหนวยงานภาครัฐและเอกชนของประเทศไทย 
ตางประเทศและประเทศสมาชกิอาเซียน (คาเปาหมาย อยางนอย 1 ครัง้) 
 ๒) มีแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานครในบริบทเมืองมหานครแหงเอเชีย ระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 – 2570) สำหรับใชเปนกรอบในดำเนินงานดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร (คาเปาหมาย 
1 ฉบับ)  
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มาตรการและโครงการยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2565 

สวนท่ี 1 การบริการสาธารณะ  
ดานท่ี 6 มหานครแหงเศรษฐกิจและการเรียนรู 
มิติท่ี 6.1 เมืองแหงโอกาสทางธุรกิจและการลงทุน 
เปาประสงค 6.1.1.1 กรุงเทพมหานครมีการสนับสนุนธุรกิจและการลงทุน  
ตัวช้ีวัดเปาประสงค 
ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

 จำนวนผูประกอบการและผลิตภัณฑ
ชุมชนท่ีไดรับการสงเสริมการตลาดใน
ตางประเทศ   
- จำนวนผูป ระกอบการท่ี เข ารวม
กิจกรรมการคาระดับนานาชาติ 
 
- จำนวนผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครท่ีนำไป
ประชาสัมพันธในตางประเทศ 

2563 2564 2565 
 

5 ราย 

 

8 ผลิตภัณฑ 

 

 
 

เพ่ิมข้ึน 5 ราย 
จากป พ.ศ. 

2563 

12 ผลิตภัณฑ 

 
 

เพ่ิมข้ึน 5 ราย 
จากป พ.ศ. 2564 

 

17 ผลิตภัณฑ 

มาตรการสนับสนุนเปาประสงค 
มาตรการ  สงเสริมดานการตลาดและการจำหนายสินคาในตางประเทศของผูประกอบการ 
ตัวช้ีวัดมาตรการ 
ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

 
 
-จำนวนผู ป ระกอบการ ท่ี เข าร วม
กิจกรรมการคาระดับนานาชาติ 
 
- จำนวนผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครท่ีนำไปประชาสัมพันธ
ในตางประเทศ 

2563 2564 2565 

5 ราย 

 

8 ผลิตภัณฑ 

 

เพ่ิมข้ึน 5 ราย จากป 
พ.ศ. 2563 

 
 

12 ผลิตภัณฑ 

เพ่ิมข้ึน 5 ราย 
จากป พ.ศ. 2564 

 

 
17 ผลิตภัณฑ 

 
โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ 

โครงการยุทธศาสตร งบประมาณ สวนราชการ 
โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองใน
ระดับนานาชาติ 

1,500,000.- บาท  สวนแผนงานฯ/สวนสงเสริมฯ 
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โครงการสำคัญตามภารกิจของสำนักงานการตางประเทศ 

ภารกิจท่ี 1 เสริมสรางความเชื่อม่ันและภาพลักษณท่ีดีของไทย 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ รอยละความสำเร็จในการสงเสริมผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครสู
แพลตฟอรมออนไลนตางประเทศ (ระดับ 5) 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏบัิติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2565 ดานท่ี 7 การบริหารจัดการเมือง 
มหานคร มิติท่ี 7.1 การบริหารทรพัยากรบุคคล 
ลำดับท่ี โครงการสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 

1 โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ี

จัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวาง

ประเทศในระดับเมืองท่ีกรุงเทพมหานคร

เปนสมาชิก 

2,500,000.- บาท สวนแผนงานฯ 

2 การจัดการประชมุ Countermeasures 

to Combat Infectious Diseases in 

Asia ครั้งท่ี 16 

1,000,000.- บาท สวนแผนงานฯ 

3 โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองใน

เวทีระดับโลก  

2,500,000.- บาท สวนแผนงานฯ 

ภารกิจท่ี 2 เปนศูนยกลางการประสานงานกับตางประเทศเพ่ือการพัฒนาเมืองและบุคลากรของกรุงเทพมหานคร  
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับความสำเร็จในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนองคความรูดานการพัฒนาเมือง
ท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพ่ีเมืองนองใหแกหนวยงาน/สวนราชการของกรุงเทพมหานคร 
(ระดับ 5)  
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2565 ดานท่ี 7 การบริหารจัดการเมือง 
มหานคร มิติท่ี 7.1 การบริหารทรพัยากรบุคคล 
ลำดับท่ี โครงการสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 

1 โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนว
ปฏบิัตท่ีิดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง 

1,053,200.- บาท สวนสงเสริมฯ 

ภารกิจท่ี 3  ดำเนินการสถาปนาความสัมพันธและสงเสริมความรวมมือกับเมืองในตางประเทศ 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมือง
พ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพ่ือการพัฒนากรุงเทพมหานคร (ระดับ 5) 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏบัิติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2565 ดานท่ี 7 การบริหารจดัการ 
เมืองมหานคร มิติท่ี 7.1 การบริหารทรัพยากรบคุคล  
ลำดบัท่ี โครงการสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 

1  โครงการจัดกิจกรรมและแลกเปลี่ยน
การเดินทางเยือนระหวางผูบริหารเมือง
พ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืน ๆ 

4,850,000.- บาท สวนสงเสริมฯ 
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ภารกิจท่ี 4 สงเสริมความสัมพันธและความรวมมือระหวางกรุงเทพมหานครกับอาเซียนหรือองคการระหวาง
ประเทศและกลุมประเทศภายนอกอาเซียนรวมท้ังองคกรเอกชนตางประเทศ 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ มีการเขารวมประชุม/จัดกิจกรรมในระดับผูนำเมืองและระดับเจาหนาท่ีอาวุโส
ในกลุมประเทศสมาชิกอาเซียน หรือเขารวมประชุม/กิจกรรมรวมกับองคการหรือหนวยงานภาครัฐและเอกชนของ
ประเทศไทย ตางประเทศและประเทศสมาชกิอาเซียน (คาเปาหมาย อยางนอย 1 ครั้ง) 
ความเช่ือมโยงกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 20 ป ระยะท่ี 2  (พ.ศ. 2561 –2565) ดานท่ี 7 การบริหาร
จัดการเมืองมหานคร มิติท่ี 7.1 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
ลำดับท่ี โครงการสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 

1 โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัด
โดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศใน
กลุมประเทศอาเซียน 

1,000,000.- บาท สวนแผนงานฯ 

 
ภารกิจท่ี 5 การจัดทำขอเสนอแผนยุทธศาสตร แผนงานดานตางประเทศของกรุงเทพมหานครในภาพรวมและ
วางแผนกลยุทธ ประเมินและติดตามผลการดำเนินงาน 
เปาหมาย/ความสำเร็จตามภารกิจ จัดทำแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร 
ในบริบทเมืองมหานครแหงเอเชีย ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570)  สำหรับใชเปนกรอบในดำเนินงานดาน 
การตางประเทศของกรุงเทพมหานคร (คาเปาหมาย 1 ฉบับ)  
ความเช่ือมโยงกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 20 ป ระยะท่ี 2  (พ.ศ. 2561 –2565) ดานท่ี 7  
การบรหิารจัดการเมืองมหานคร มิติท่ี  7.2 การบริหารแผนและประเมินผลแผน  
ลำดับท่ี โครงการสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ 

1 โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัด
โดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศใน
กลุมประเทศอาเซียน 

1,000,000.- บาท สวนแผนงานฯ 
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สรุปโครงการและงบประมาณท่ีหนวยงานจะดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

โครงการยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2565 

ลำดับ
ท่ี 

ช่ือโครงการยุทธศาสตร 
 

งบประมาณ 
สวนราชการ 
ท่ีรับผดิชอบ 

1 โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมือง
ในระดับนานาชาติ 

1,500,000.- บาท สวนแผนงานฯ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,500,000.- บาท  

โครงการสำคัญตามภารกิจของสำนักงานการตางประเทศ 

ลำดับ
ท่ี 

ช่ือโครงการยุทธศาสตร 
 

งบประมาณ 
สวนราชการ 
ท่ีรับผิดชอบ 

1  โครงการจัดกิจกรรมและแลกเปลี่ยนการเดินทางเยือน
ระหวางผูบริหารเมืองพ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืน ๆ  

4,850,000.- บาท สวนสงเสริมฯ 

2 โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมือง
หรือองคการระหวางประเทศในระดับเมืองท่ี
กรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 

2,500,000.- บาท สวนแผนงานฯ 

3 โครงการสงเสรมิความรวมมือจากแนวปฏิบัตท่ีิดีท่ีสดุกับ
เมืองพ่ีเมืองนอง  

1,053,200.- บาท สวนสงเสริมฯ  

4 การจัดการประชุม Countermeasures to Combat 
Infectious Diseases in Asia ครั้งท่ี 16 

1,000,000.- บาท สวนแผนงานฯ 

5. โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก  2,500,000.- บาท สวนแผนงานฯ 
6 โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือ

องคการระหวางประเทศในกลุมประเทศอาเซียน 
1,000,000.- บาท สวนแผนงานฯ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน  21,903,200.-บาท  

บัญชีรายการ/โครงการประจำพ้ืนฐาน 
ลำดับท่ี ดาน/แผนงาน รายการ/โครงการ งบประมาณ 

1 ดานการบริหารท่ัวไป 1. โครงการการรับรองเอกอัครราชทูตและบุคคล
สำคัญจากตางประเทศ 

ไมใชงบประมาณ 

  2. โครงการการแปลและตรวจรางเอกสารภาษาอังกฤษ ไมใชงบประมาณ 

  3. โครงการพัฒนาเยาวชนกรุงเทพมหานครรวมกับ
เมืองพ่ีเมืองนอง 

1,607,500.- บาท 

  4. โครงการสรางสังคมพหุวัฒนธรรมรวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง  333,700.- บาท 

รวม 1,941,200.- บาท 
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การนำแผนฯ ไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
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บัญชีรายการโครงการ/กิจกรรมประจำพ้ืนฐาน 

ลำดับ
ท่ี 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน รายการ/โครงการ งบประมาณ 

๑ แผนงานนิตบิญัญัติและ
บริหารราชการ 

  

 ผลผลิต : ความสมัพันธ
ระหวางเมือง 

๑. โครงการการรับรองเอกอัครราชทูตและบุคคลสำคัญ
จากตางประเทศ 

ไมใชงบประมาณ 

  ๒. โครงการการแปลและตรวจรางเอกสารภาษาอังกฤษ ไมใชงบประมาณ 

  3. โครงการพัฒนาเยาวชนกรุงเทพมหานครรวมกับ
เมืองพ่ีเมืองนอง 

1,607,500.- บาท 

  4. โครงการสรางสงัคมพหุวัฒนธรรมรวมกับเมืองพ่ีเมือง
นอง  

๓๓๓,๗๐๐.- บาท 

  รวม ๑,๙๔๑,๒๐๐.- บาท 



 

18 
 

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ตาราง ก. แสดงตัวช้ีวัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. ๒๕๖๕  

องคประกอบท่ี ๑ ประสิทธิภาพในการดำเนินภารกิจหลักตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร 

- ดานท่ี ๖ มหานครแหงเศรษฐกิจและการเรียนรู  
  มิติท่ี ๖.๓ เมืองแหงการประชุม นิทรรศการและการจัดงานนานาชาต ิ
  เปาประสงคท่ี ๖.๓. กรุงเทพมหาเปนเมืองแหงการจัดประชุมและนิทรรศการในอันดับแรกของภูมิภาคอาเซียน 
- สอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรดานตางประเทศของกรุงเทพมหานคร (พ.ศ. 2563 – 2565)  
  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมใหกรุงเทพมหานครเปนมหานครแหงเอเชียในเวทีระหวางประเทศ 

  เปาประสงคท่ี 1.1 กรุงเทพมหานครมีภาพลักษณท่ีดีและไดรับความเช่ือม่ันในเวทีระหวางประเทศ 

  กลยุทธท่ี 1.1.1 การนำเสนอวิสัยทัศนและผลงานของกรุงเทพมหานครในเวทีระหวางประเทศ 

 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด เปาหมาย หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
๑ จำนวนการประชุม/นิทรรศการ/การจัดงานนานาชาติท่ีกรุงเทพมหานครรวมดำเนินการ  การประชุม/นิทรรศการ/การจัด

งานนานาชาติ ๑ ครั้ง 
สำนกัวัฒนธรรม กีฬาและ 

การทองเท่ียว 
 

มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

มน. นำเสนอผลงานท่ีโดดเดน
ของกรุงเทพมหานครสู
แพลตฟอรมออนไลนของ
ตางประเทศ  

ระดับความสำเร็จในการสงเสริม
ผลงานท่ีโดดเดนของ
กรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรม
ออนไลนตางประเทศ 

 
 

นิยาม  
การสงเสริมผลงานของกรุงเทพมหานครสู
แพลตฟอรมออนไลนตางประเทศ หมายถึง การ
ผลักดันและสงเสริมใหผลงานท่ีมีความโดดเดนของ
กรุงเทพมหานครไปปรากฎอยูบนแพลตฟอรมออนไลน
ตางประเทศในรูปแบบรายงาน บทความหรือจดหมาย

๑. โครงการเขารวมการประชมุ/กิจกรรมท่ี
จัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศ
ในระดับเมืองท่ีกรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 
งบประมาณ ๒,๕๐๐,๐๐๐.- บาท         
(สวนแผนงานฯ) 
๒. การจัดการประชุม Countermeasures 
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มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ขาว (Newsletter) ในการบริหารจัดการเมืองดานตาง ๆ 
ท่ีสอดคลองกับ SDGs หรือเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกรุงเทพมหานครสู
เวทีระดับโลก ดวยการเชื่อมโยงโอกาส สงเสริมศักยภาพ
และบทบาทของกรุงเทพมหานคร โดยสำนักงานการ
ตางประเทศดำเนินการวิเคราะหและประเมินทิศทางการ
พัฒนาเมืองของโลก และบูรณาการผลการดำเนนิงานท่ี
โดดเดนของกรุงเทพมหานครท่ีสอดคลองและแสดงถึง
ความกาวหนาในการดำเนินการหรือขับเคลื่อนนโยบาย 
รวมท้ังประสานงานและดำเนินงานรวมกับองคการ
ระหวางประเทศในการเปดเวทีใหผลงานท่ีโดดเดนของ
กรุงเทพมหานครไดไปปรากฎตามสื่อตาง ๆ ของ
องคการฯ โดยคำนึงถึงความสอดคลองกับthemeท่ี
องคการระหวางประเทศ/หนวยงานและเครือขาย
ระหวางประเทศกำหนด  
แพลตฟอรมออนไลน หมายถึง ชองทางออนไลน 
ไดแก เว็บไซตหรือสื่อโซเชียลมีเดียของเมืองพ่ีเมือง
นองหรือหนวยงานภายใตเมือง/องคการระหวาง
ประเทศ/หนวยงานและเครือขายระหวางประเทศ  
คาเปาหมาย 

ระดับ ๕ 

วิธีคำนวณ  
วัดจากระดับความสำเรจ็จากจำนวนเรื่องของผลงานฯ ท่ี
ไปปรากฎบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศและ

to Combat Infectious Diseases in Asia 
ครั้งท่ี 16  
งบประมาณ ๑,๐๐๐,๐๐๐.- บาท         
(สวนแผนงานฯ) 
๓. โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวที
ระดับโลก 
งบประมาณ ๒,๕๐๐,๐๐๐.- บาท         
(สวนแผนงานฯ) 
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มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

จำนวนแพลตฟอรมท่ีเผยแพรผลงานฯ 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
๑. รายงานการสงเสริมผลงานของกรุงเทพมหานครสู
แพลตฟอรมออนไลนตางประเทศ 
๒. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนน  “ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผลงานของกรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศ” 

ระดับความสำเรจ็ เกณฑรอยละ
ความสำเร็จ 

การดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 

5 รอยละ 100 ของ
น้ำหนักคะแนน 

จำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครบน
แพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของเมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว 
จำนวน 5 เรื่อง และเผยแพรบนแพลตฟอรมฯ จำนวน 5 แพลตฟอรม 

25 

4 รอยละ 90 ของน้ำหนัก
คะแนน 

 

จำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครบน
แพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของเมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว 
จำนวน 4 เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน 4 แพลตฟอรม 

22.5 

 
3 

รอยละ 80 ของน้ำหนัก
คะแนน 

 

จำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครบน
แพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของเมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว 
จำนวน 3 เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน 3 แพลตฟอรม 

20 

2 รอยละ 70 ของน้ำหนัก
คะแนน 

 
 

จำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดนของกรงุเทพมหานครบน
แพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของเมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว 
จำนวน 2 เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน 2 แพลตฟอรม 

17.5 

1 รอยละ 60 ของน้ำหนัก
คะแนน 

 
 

จำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครบน
แพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของเมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว 
จำนวน 1 เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน 1 แพลตฟอรม 

15 
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ดานท่ี ๗ การบริหารจดัการเมืองมหานคร  
มิติท่ี ๗.๑ การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เปาประสงคท่ี ๗.๑.๑.๑ การพัฒนาบุคลากรใหมีทักษะ ความรู ความสามารถ เปนมืออาชีพ 
 
ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด เปาหมาย หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

๒ ความสำเร็จในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครตามหลกัสมรรถนะมุงสู
ความเปนมืออาชีพ 

 รอยละ ๖๐  สำนกังาน ก.ก.  
สถาบันพัฒนาขาราชการ

กรุงเทพมหานคร 

 

มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

การพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ของกรุงเทพมหานครตามหลัก
สมรรถนะมุงสูความเปนมือ
อาชีพ 
-จัดเวทีแลกเปลี่ยนองคความรู
ดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบ
ความสำเร็จและโดดเดนของ
เมืองพ่ีเมืองนอง  

ระดับความสำเร็จในการจัดเวที
แลกเปลี่ยนองคความรูดานการ
พัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จและ
โดดเดนของเมืองพ่ีเมืองนองใหแก
หนวยงาน/สวนราชการ                  
ของกรุงเทพมหานคร 

นิยาม  
การแลกเปล่ียนและถายทอดองคความรู หมายถึง 
การศึกษาและวิเคราะหองคความรูดานการพัฒนา
เมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพ่ีเมือง
นองกรุงเทพมหานครผานการจัดเวทีแลกเปลี่ยนองค
ความรูระหวางประเทศ เพ่ือเรียนรูแนวคิด/วิธีปฏิบัติ/
ข้ันตอนการดำเนินการ ความทาทายรวมถึงบทเรียน
สำคัญจากการดำเนินการ และนำมาถายทอดใหแก
ผูปฏิบัติงานในหนวยงานของกรุงเทพมหานครเพ่ือ
นำไปประยุกตใชในการเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนิน
ภารกิจ  
 

โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติ
ท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง 
งบประมาณ ๑,๐๕๓,๒๐๐.- บาท 

 (สวนสงเสริมฯ) 
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มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

องคความรูดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จ
และโดดเดน หมายถึง กระบวนการ/แนวทางปฏิบัติ
เพ่ือดำเนินโครงการ เพ่ือบริหารจัดการเมืองหรอืการ
พัฒนาเมืองซ่ึงประสบผลสำเร็จตามเปาหมาย และเปน
ท่ียอมรับในระดับสากล รวมถึงสามารถนำมาเผยแพร
เพ่ือเปนตนแบบในการปฏิบัติแกเมือง องคกร หรือ
หนวยงานอ่ืน ๆ  

เมืองพ่ีเมืองนองและเมืองฉันมิตร หมายถึง เมืองท่ี
กรุงเทพมหานครสถาปนาความสัมพันธกับเมือง  
ผานขอตกลงเพ่ือรวมมือกันในดานตางๆ ท่ีเปน
ประโยชนตอท้ังสองฝายภายใตกรอบอำนาจหนาท่ีท่ี
สามารถทำได ซ่ึงมีรูปแบบความสัมพันธ เชน การ
สถาปนาความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนอง (Sister Cities) 
ขอตกลงความสัมพันธฉันมิตร (Friendship 
Agreement) เปนตน 
คาเปาหมาย  
ระดับ ๕ 
วิธีคำนวณ 
วัดจากการจัดทำสรุปการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
ถายทอดองคความรูเก่ียวกับประเด็นการบรหิารจัด
การเมืองหรือดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จ
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มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

และโดดเดนของเมืองพ่ีเมืองนองเสนอผูบริหาร
กรุงเทพมหานครทราบและมอบหมายใหหนวยงาน/
สวนราชการของกรุงเทพมหานครนำไปเปนแนวทาง 
ในการแกปญหาเมืองและพัฒนาเมืองตอไป จำนวน
อยางนอย 1 ครั้ง 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
๑. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการกับเมืองพ่ี
เมืองนอง 
๒. ภาพถายการดำเนินกิจกรรมหรือแผนงาน  
หรือโครงการ 
๓. ขาวการดำเนินกิจกรรม/โครงการฯ 
๔. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  
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เกณฑการใหคะแนน  “ระดับความสำเร็จในการจัดเวทีแลกเปล่ียนองคความรูดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพ่ีเมืองนองใหแกหนวยงาน/สวน
ราชการของกรุงเทพมหานคร” 

ระดับ
ความสำเร็จ 

เกณฑรอยละความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรบั 

5 รอยละ 100 ของน้ำหนัก
คะแนน 
 

จัดทำสรุปบทเรียนเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบและมอบหมายใหหนวยงาน/
สวนราชการของกรุงเทพมหานครนำไปเปนแนวทางในการแกปญหาเมืองและพัฒนา
เมืองตอไป 

20 

4 รอยละ 90 ของน้ำหนักคะแนน 
 

จัดเวทีประชุมหารือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและถายทอดองคความรูเก่ียวกับประเด็น
การบรหิารจัดการเมืองหรือดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของ
เมืองพ่ีเมืองนอง  

18 

3 รอยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน 
 

จัดทำประเด็นสำคัญและนำเสนอองคความรูการบริหารจัดการเมืองหรือดานการพัฒนา
เมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพ่ีเมืองนองใหแกหนวยงาน/สวนราชการ
ของกรุงเทพมหานคร 

16 

2 รอยละ 70 ของน้ำหนักคะแนน ประสานงานตามแผนการดำเนินการ วิเคราะหประเด็นและคัดเลือกประเด็น หัวขอใน
การจัดเวทีประชุมหารือและแลกเปลีย่นองคความรูระหวางกัน 

14 

1 รอยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน สืบคน คนควา และวางแผนการดำเนินการ รวมท้ังวิเคราะหอุปสรรค/ความทาทายตอ
การใหบริการประชาชนของกรุงเทพมหานคร เพ่ือกำหนดประเด็นปญหาสำคัญของเมือง
ในปจจุบัน หรือองคความรูดานการบริหารจัดการเมืองและการพัฒนาเมืองท่ีจำเปนตอ
การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมืองของกรุงเทพมหานคร เชน การจราจร การ
จัดการขยะ การจัดการฝุนละออง PM2.5 การจัดการ COVID-19 การจัดการผลกระทบ
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เปนตน 

12 
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ดานท่ี ๗ การบริหารจดัการเมืองมหานคร  
มิติท่ี ๗.๑ การบริหารทรัพยากรบุคคล 
เปาประสงคท่ี ๗.๑.๑.๑ การพัฒนาบุคลากรใหมีทักษะ ความรู ความสามารถ เปนมืออาชีพ 
ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด เปาหมาย หนวยงานท่ีรบัผิดชอบ 

๓ ตามแผนความสำเร็จในการพัฒนาทรพัยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครตามหลัก
สมรรถนะมุงสูความเปนมืออาชีพ  

รอยละ ๖๐ สำนักงาน ก.ก.  
สถาบันพัฒนาขาราชการ

กรงุเทพมหานคร 
 

มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

มน. จัดกิจกรรมกระชับและ
สงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ี
เมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพ่ือ
การพัฒนากรุงเทพมหานคร 

ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรม
กระชับและสงเสริมความสัมพันธ
เมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพ่ือ
การพัฒนากรุงเทพมหานคร 

นิยาม  
กิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธ หมายถึง 
กิจกรรมหรือโครงการท่ีจัดข้ึนเพ่ือสงเสริม
ความสัมพันธท่ีดีกับเมืองท่ีไดมีการลงนามความเปน
เมืองพ่ีเมืองนองหรือความสัมพันธฉันมิตร และกระตุน
เมืองใหมีการปฏสิัมพันธท่ีดีอยางสม่ำเสมอ และเกิด
การแลกเปลี่ยนความรูระหวางกัน อันจะนำมาเพ่ือการ
พัฒนาเมืองท้ังสองฝาย ภายในกรอบการลงนามท่ีไดมี
การลงนามไว   
เมืองพ่ีเมืองนองและเมืองฉันมิตร หมายถึง เมืองท่ี
กรุงเทพมหานครสถาปนาความสัมพันธกับเมือง  
ผานขอตกลงเพ่ือรวมมือกันในดานตางๆ ท่ีเปน
ประโยชนตอท้ังสองฝายภายใตกรอบอำนาจหนาท่ีท่ี
สามารถทำได ซ่ึงมีรูปแบบความสัมพันธ เชน การ
สถาปนาความสัมพันธ เมืองพ่ีเมืองนอง (Sister Cities) 

โครงการจัดกิจกรรมและแลกเปลี่ยนการ
เดินทางเยือนระหวางผูบริหารเมืองพ่ีเมือง
นองและเมืองอ่ืน ๆ  
งบประมาณ ๔,๘๕๐,๐๐๐.- บาท (สวน
สงเสริมฯ) 
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มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ขอตกลงความสัมพันธฉันมิตร (Friendship 
Agreement) เปนตน 
คาเปาหมาย 
ระดับ ๕ 
วิธีคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีทำไดกับเกณฑท่ีกำหนด คือระดับ 
๕ ไดแก จัดทำสรุปกิจกรรมท่ีดำเนินการพรอมประเด็น
การพัฒนาท่ีกรุงเทพมหานครและเมืองเปาหมายได
นำเสนอในการจัดกิจกรรมเสนอปลัดกรุงเทพมหานคร
รับทราบและจัดสงใหหนวยงานท่ีเก่ียวของดำเนินการ
ตอไป 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
๑. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 
๒. ภาพถายการดำเนินกิจกรรมหรือแผนงาน หรือ          
    โครงการ 
๓. ขาวการดำเนินกิจกรรม/โครงการฯ 
๔. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนน  “ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพ่ือการพัฒนากรุงเทพมหานคร” 

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ การดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
5 

รอยละ 100 ของน้ำหนักคะแนน 

สรุปกิจกรรมท่ีดำเนินการพรอมประเด็นการพัฒนาท่ีกรุงเทพมหานครและเมือง
เปาหมายไดนำเสนอในการจัดกิจกรรม พรอมท้ังวิเคราะหประเด็นเพ่ือจัดทำ
ขอ เสนอแนะเชิ งน โยบายสำห รับ การดำเนิ นการในอนาคต เสนอปลั ด
กรุงเทพมหานครรับทราบและจัดสงใหหนวยงานท่ีเก่ียวของดำเนินการตอไป 

25 

4 
รอยละ 90 ของนำ้หนักคะแนน 

ดำเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ รวมกับเมืองพ่ีเมืองนองและเมืองฉันมิตร
เปาหมายอยางนอย 2 เมือง 

22.5 

3 รอยละ 80 ของน้ำหนักคะแนน จัดทำประเดน็สำคัญในการจัดกิจกรรมฯ 20 
2 

รอยละ 70 ของน้ำหนักคะแนน 
เมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเปาหมายตอบรับการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 
และประสานงานรวมกันในการจัดกิจกรรม/โครงการ 

17.5 

1 
รอยละ 60 ของน้ำหนักคะแนน 

สืบคน คนควา วิเคราะหและวางแผนการดำเนินกิจกรรม/โครงการการ รวมท้ัง
คัดเลือกเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเปาหมายท่ีจะดำเนินกิจกรรมกระชับ
และสงเสริมความสัมพันธ อยางนอย 2 เมือง 

15 
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ตาราง ข แสดงตัวช้ีวัดยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร (ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๕)  

มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ม. สงเสริมดานการตลาดและ
การจำหนายสินคาใน
ตางประเทศของผูประกอบการ 

จำนวนผูประกอบการและผลิตภัณฑ
ชุมชนท่ีไดรับการสงเสริมการตลาด
ในตางประเทศ 
     - จำนวนผูประกอบการท่ีเขารวม
กิจกรรมการคาระดับนานาชาติ (คา
เปาหมาย เพ่ิมข้ึน 5 ราย จากป พ.ศ. 
2564)  
     - จำนวนผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครท่ีนำไป
ประชาสัมพันธในตางประเทศ  
(คาเปาหมาย 17 ผลิตภัณฑ) 

นิยาม 
การสงเสริมดานการตลาดและการจำหนายสินคาใน
ตางประเทศ หมายถึง การเปดชองทางการคา การ
ลงทุน รวมท้ังสงเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ
ผลิตภัณฑในตางประเทศท้ังในรูปแบบออฟไลนและ
ออนไลน โดยการเขารวมกิจกรรมนานาชาติในระดับ
เมืองและเครือขายความรวมมือระหวางเมือง องคการ
สภาพัฒนาการคาตางประเทศหรือองคการอ่ืน ๆ      
ท่ีเก่ียวของ หรือจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมผลิตภัณฑ
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ในระดับ
นานาชาติ บนชองทางออนไลนกับเมืองและเครือขาย
ความรวมมือระหวางเมือง องคการสภาพัฒนาการคา
ตางประเทศหรือองคการอ่ืน ๆ เพ่ือทำใหผลิตภัณฑ
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) เปนท่ีรูจักและ
สามารถเขาถึงกลุมผูบริโภคเปาหมายไดอยางตอเนื่อง  
คาเปาหมาย 
- จำนวนผูประกอบการท่ีเขารวมกิจกรรมการคาระดับ
นานาชาติ เพ่ิมข้ึน 5 รายจากป พ.ศ. 2564 
- จำนวนผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครท่ีนำไป
ประชาสัมพันธในตางประเทศ 17 ผลิตภัณฑ 
วิธีคำนวณ  
นับจำนวนผูประกอบการท่ีเขารวมกิจกรรมการคา
ระดับนานาชาติและจำนวนผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครท่ีนำไปประชาสัมพันธในตางประเทศ
ท้ังชองทางออนไลนและออฟไลน 

โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของ
เมืองในระดับนานาชาติ  
งบประมาณ ๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท  
(สวนแผนงานฯ/สวนสงเสริมฯ)  
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มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
๑. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 
๒. ภาพถายการดำเนินกิจกรรมหรือแผนงาน หรือ          
    โครงการ 
๓. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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ตาราง ค แสดงตัวช้ีวัดและภารกิจตามยุทธศาสตรของหนวยงาน  
 

มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

มน.สงเสรมิความสัมพันธและ
ความรวมมือระหวาง
กรุงเทพมหานครกับอาเซียน
หรือองคการระหวางประเทศ
และกลุมประเทศภายนอก
อาเซียน รวมท้ังองคกรเอกชน
ตางประเทศ 

มีการเขารวมประชุม/จัดกิจกรรมใน
ระดับผูนำเมืองและระดับเจาหนาท่ี
อาวุโสในกลุมประเทศสมาชิกอาเซียน 
หรือเขารวมประชุม/กิจกรรมรวมกับ
องคการหรือหนวยงานภาครัฐและ
เอกชนของประเทศไทย ตางประเทศ  
และประเทศสมาชิกอาเซียน           
(คาเปาหมาย อยางนอย 1 ครั้ง) 
 

นิยาม การเขารวมประชุม/จัดกิจกรรม หมายถึง การ
เขารวมประชุมเพ่ือสงเสริมความรวมมือระหวาง
กรุงเทพมหานครกับเมืองในประเทศอาเซียน ตลอดจน
หนวยงานภาครัฐและเอกชนท้ังในประเทศ 
ตางประเทศและในกลุมประเทศสมาชิกอาเซียน  
คาเปาหมาย อยางนอย 1 ครั้ง 
วิธีคำนวณ  
นับจำนวนครั้งในการเขารวมประชุม/จัดกิจกรรมฯ 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
๑. เอกสารสรุปรายงานการเขารวมประชุม/กิจกรรม 
๒. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดย
เมืองหรือองคการระหวางประเทศในกลุม
ประเทศอาเซียน 
งบประมาณ ๑,๐๐๐,๐๐๐.- บาท         
(สวนแผนงานฯ) 
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มาตรการ  ตัวช้ีวัดมาตรการ  นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

มน. การจัดทำแผนยทุธศาสตร
ดานการตางประเทศของ
กรุงเทพมหานคร (พ.ศ. 2566 
– 2570)   

มีแผนยุทธศาสตรดานการ
ตางประเทศของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ.2566 – 2570) สำหรบัใช
เปนกรอบในดำเนินงานดานการ
ตางประเทศของกรุงเทพมหานคร 
(ผลผลิต) 
 

นิยาม  
การจัดทำแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศ 
หมายถึง การนำผลสรุปจากการวิเคราะหและประเมิน
ศักยภาพดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร
โดยใชทฤษฎีและเครื่องมือท่ีเหมาะสมตอการวิเคราะห
สภาพแวดลอมภายในและภายนอก รวมถึงพิจารณา
ความตองการของผูมีสวนเก่ียวของและความ
สอดคลองกับประเด็นท่ีเก่ียวของ เชน เปาหมายการ
พัฒนาของโลก และแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร มา
จัดทำแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศ  
คาเปาหมาย มีแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศ
ของกรุงเทพมหานคร (พ.ศ. 2566 – 2570) จำนวน 
1 ฉบับ 
วิธีคำนวณ  
นับจำนวนแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของ
กรุงเทพมหานครท่ีจัดทำข้ึน 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
๑. แผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของ
กรุงเทพมหานคร 
๒. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดย
เมืองหรือองคการระหวางประเทศในกลุม
ประเทศอาเซียน 
งบประมาณ ๑,๐๐๐,๐๐๐.- บาท         
(สวนแผนงานฯ) 
(กิจกรรมจัดทำแผนยุทธศาสตรดานการ
ตางประเทศของกรุงเทพมหานคร (พ.ศ. 
๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)) 
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ตาราง ง แสดงตวัช้ีวัดและโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจตามองคประกอบท่ี ๔ และ ๕ 

องคประกอบท่ี ๔ ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบรหิารจัดการระบบงาน งบประมาณ  
ทรัพยากรบุคคลและการใหบริการประชาชนหรือหนวยงานของรัฐเพ่ือนำไปสูระบบราชการ 4.0 

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ีรับผิดชอบ 

ความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

การปฏิบัติงานของหนวยงาน 

นวัตกรรม หมายถึง แนวคิด วิธีและรูปแบบใหมๆ ในการ
จัดการองคการ การดำเนินงานและการใหบริการ อันเปน
ผลมาจากการสราง พัฒนา เพ่ิมพูน ตอยอด หรือ
ประยุกตใชองคความรูและแนวปฏิบัติตางๆ ซ่ึงจะสงผลให
เกิดการพัฒนาประสิทธิภาพประสิทธิผล หรือคุณภาพของ
การปฏิบัติงานของหนวยงาน 

การเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหนวยงาน 
หมายถึง การปรับปรงุ แกไขและหรือเพ่ิมความสามารถ
หรือทักษะในการปฏิบัติงานของหนวยงานใหดียิ่งข้ึน เพ่ือ
ใหผลการปฏิบัติงานบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และคุณภาพ เพ่ือใหเกิดความพึงพอใจแก
ผูปฏิบัติงานและผูรับบริการ 

กิจกรรมสนับสนุนความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรม 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

(สวนราชการรับผิดชอบหลัก : สวนแผนงานฯ 

 สวนราชการสนบัสนุน : สวนสงเสริมฯและฝายบริหาร 

 งานท่ัวไป)  
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องคประกอบท่ี ๕ ศักยภาพในการดำเนินงานของหนวยงาน 

 

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ีรับผดิชอบ 

๕.๑ ความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 1. ความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 
หมายถึง หนวยงานสามารถดำเนินการเบิกจายงบประมาณ
รายจายประจำป พ.ศ. 256๕ รวม ๔ ประเภทงบรายจาย 
ไดแก งบดำเนินการ งบลงทุน งบเงินอุดหนุนและงบรายจาย
อ่ืน และงบกลางทุกประเภทท่ีไดรับจัดสรรในปงบประมาณ 
พ.ศ. 256๕ ณ สิ้นเดือนกันยายน 256๕ (ไมรวม
งบประมาณรายจายประจำป ประเภทงบบุคลากร งบกลาง
รายการเงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง งบกลาง 
รายการเงินบำเหน็จลูกจาง งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม    
งบเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 256๔ กันไวเบิกเหลื่อมปในงบประมาณ 
พ.ศ. 256๕)  
2. จำนวนงบประมาณรายจายประจำปท่ีเบิกจายจริง
สะสม ณ ส้ินเดือนกันยายน 256๕ หมายถึง ผลรวมของ
การเบิกจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 รวม 4 ประเภทงบรายจาย ไดแก งบดำเนินการ งบ
ลงทุน งบเงินอุดหนุนและงบรายจายอ่ืน และงบกลางทุก
ประเภทท่ีไดรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 256๕ ณ สิ้น
เดือนกันยายน 256๕ (ไมรวมงบประมาณรายจายประจำป 
ประเภทงบบคุลากร งบกลาง รายการเงินชวยเหลือ
ขาราชการและลูกจาง งบกลาง รายการเงินบำเหน็จลูกจาง 

1. โครงการพัฒนาเยาวชนกรุงเทพมหานครรวมกับ        
    เมืองพ่ีเมืองนอง  
2. โครงการสรางสงัคมพหุวัฒนธรรมรวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง 
3. โครงการจดักิจกรรมและแลกเปลี่ยนการเดินทางเยือน 
    ระหวางผูบริหารเมืองพ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืน ๆ 
4. โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับ 
    เมืองพ่ีเมืองนอง 
5. โครงการจัดการประชุม Countermeasures to  
    Combat Infectious Diseases in Asia ครั้งท่ี 16  
6. โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมือง 
    หรือองคการระหวางประเทศ ในระดับเมืองท่ี   
    กรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 
7. โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือ 
    องคการระหวางประเทศในกลุมประเทศอาเซียน 
8. โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก 
๙  โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองใน 
    ระดับนานาชาติ 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ีรับผดิชอบ 

งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๔ กัน
ไวเบิกเหลื่อมปในงบประมาณ พ.ศ. 256๕)  
3. งบประมาณรายจายประจำปหลังปรับโอน ณ ส้ินเดือน
กันยายน 256๕ หมายถึง งบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 256๕ รวม 4 ประเภทงบรายจาย ไดแก 
งบดำเนินการ งบลงทุน งบเงินอุดหนุนและงบรายจายอ่ืน 
และงบกลางทุกประเภทท่ีไดรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 
256๕ ณ สิ้นเดือนกันยายน 256๕ (ไมรวมงบประมาณ
รายจายประจำป ประเภทงบบุคลากร งบกลาง รายการเงิน
ชวยเหลือขาราชการและลูกจาง งบกลาง รายการเงิน
บำเหน็จลูกจาง งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบเงินอุดหนุน
จากรัฐบาล และงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 256๔ กันไวเบิกเหลื่อมปในงบประมาณ พ.ศ. 256๕)  
4. โครงการขนาดใหญ หมายถึง โครงการท่ีมีระยะเวลา
ดำเนินการมากกวา 1 ป และมีวงเงินโครงการ 200 ลาน
บาทข้ึนไป 

๕.๒ รอยละความสำเร็จในการพัฒนาและจัดเก็บ
ฐานขอมูลสำหรับบูรณาการภารกิจของหนวยงาน (One 
Platform)  

แบบฟอรมหรือแบบรายงานท่ีใชปฏบัิติงานของหนวยงาน 
หมายความวา แบบฟอรมหรือแบบรายงานตามภารกิจของ
หนวยงานท่ีจะตองนำขอมูลสงระหวางหนวยงานตางๆ เชน 
หนวยงานระดับสำนักใหสำนักงานเขตเปนผูรายงานขอมูล 
ซ่ึงอาจเปนรายวัน รายอาทิตย รายเดือน หรือตาม
ระยะเวลากำหนด 
ชุดขอมูล (Dataset) หมายความวา ขอมูลท่ีมีการรวบรวม

กิจกรรมสนับสนนุความสำเร็จในการพัฒนาและจัดเก็บ
ฐานขอมูลสำหรับบูรณาการภารกิจของหนวยงาน  
(สวนราชการรับผิดชอบหลัก : สวนแผนงานฯ 

 สวนราชการสนบัสนุน : สวนสงเสริมฯและฝายบริหาร 

 งานท่ัวไป) 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ีรับผดิชอบ 

ไวจากหลายแหลงและนำขอมูลมาจัดเปนชุดใหตรงตาม
ลักษณะโครงสรางของขอมูลท่ีกำหนดไวหรือการใช
ประโยชนของขอมูล   
ฐานขอมูล (Database) หมายถึง กลุมของขอมูลท่ีมี
ความสัมพันธกันไดถูกรวบรวมไวดวยกัน ซ่ึงสนับสนุน
กิจกรรมหรือภารกิจของหนวยงานโดยแตละฐานขอมูลจะ
ประกอบไปดวยหลายๆ ชุดขอมูลท่ีมีความสัมพันธกัน 
บัญชีรายการขอมูล หมายความวา เอกสารแสดงบรรดา
รายการของชุดขอมูลท่ีจำแนกแยกแยะโดยการจัดกลุมหรือ
จัดประเภทขอมูลท่ีอยูในความครอบครองหรือควบคุมของ
หนวยงาน   
คำอธิบายขอมูลหรือเมทาดาตา (Metadata) หมายถึง 
ขอมูลท่ีใชอธิบายขอมูล โดยระบุรายละเอียดแหลงขอมูล 
หรือคำอธิบายรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ซ่ึงจัดทำใหผูใช
ขอมูลทราบวา ขอมูลมาจากแหลงใด มีรูปแบบอยางไร เพ่ือ
ชวยอำนวยความสะดวกในการสืบคนขอมูล และใช 
ประโยชนในการจัดทำบัญชีรายการขอมูล  
พจนานุกรมขอมูล (Data Dictionary) หมายถึงขอมูลท่ี
ใชอธิบายชุดขอมูลอยางละเอียดเปนรายตัวแปร โดยมีสวน
ท่ีบังคับตองทำการอธิบายขอมูลจำนวน ๓ รายการ ไดแก 
ชื่อตัวแปรขอมูล (Name) ชนิดของตัวแปรขอมูล (Data 
Type) และคำอธิบายตัวแปรขอมูล (Description) 
[นอกจากนี้หากมีรายการบงบอกวาขอมูลไมสามารถเปน  
คาวางไดหรือไม (Required) ใหระบุรายละเอียดใหชัดเจน 
พรอมท้ังแสดงขอมูลจริงจากหนึ่งตัวอยางขอมูล (Example) 
จำนวน ๕ รายการขอมูล]  
ความสำเร็จในการพัฒนาฐานขอมูล หมายถึง การพัฒนา
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และการสรางชุดขอมูลสำหรบับูรณาการภารกิจของ
หนวยงาน โดยทุกหนวยงานจะตองสำรวจขอมูลตาม
แบบฟอรมหรือแบบรายงานท่ีใชในการปฏิบัติงานของ
หนวยงาน เพ่ือมาจัดทำชุดขอมูลท่ีเปนภารกิจหลักมี
เปาหมายในการลดหรือปรับเปลี่ยนแบบฟอรมหรือแบบ
รายงานใหมาใชผานระบบสารสนเทศ ซ่ึงหนวยงานจะ
ดำเนินการจัดทำคำอธิบายขอมูลและพจนานุกรมขอมูลตาม
แนวทางธรรมาภิบาลขอมูลภาครฐัของกรุงเทพมหานคร 
รวมท้ังนำเขาขอมูลและปรับปรุงขอมูลใหมีคุณภาพเปน
ปจจุบันอยางสม่ำเสมอตามรอบระยะเวลาท่ีหนวยงาน
กำหนด 
คณะทำงานธรรมาภิบาลขอมูลระดับหนวยงาน หมายถึง
คณะทำงานท่ีทำหนาท่ีตัดสินใจเชิงนโยบายแกไขปญหาและ
บริหารจัดการดานขอมูลของหนวยงาน เพ่ือจัดทำ
ยุทธศาสตรและดำเนินการกำกับดูแลขอมูลใหมีคุณภาพ 
โดยนำแนวทางปฏิบัติและมาตรฐานของธรรมาภิบาลขอมูล
ภาครัฐของกรุงเทพมหานครไปดำเนินการรวมถึงทบทวน
และติดตามการดำเนินงานธรรมาภิบาลขอมูลภายในหนวยงาน 
ทีมบริกรขอมูลระดับหนวยงาน หมายถึง คณะทำงานท่ีทำ
หนาท่ีดำเนินการกำกับดูแล ติดตาม สนับสนนุใหเกิด      
ธรรมาภิบาลขอมูลท่ีดีภายในหนวยงานและรายงานผลการ
ดำเนินการธรรมาภิบาลขอมูลรวมท้ังการใหขอมูลสนับสนุน
ในการตัดสินใจตอคณะทำงานธรรมาภิบาลขอมูลระดับ
หนวยงาน 
นวัตกรรม หมายถึง สิง่ใหมท่ีเกิดจากการใชความรูและ
ความคิดสรางสรรคท่ีมีประโยชนตอเศรษฐกิจและสังคม 
นวัตกรรมการใหบริการ หมายถึง การสรางบริการใหมหรือ
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การปรับปรุงแนวทาง/รูปแบบการบริการทำใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงในคุณลักษณะของการใหบรกิารหรือการติดตอ
กับประชาชน 
นวัตกรรมการบริหารจัดการ หมายถึง การสรางสรรค
พัฒนาหรือการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญในระบบงานหรือ
กระบวนการทำงานเพ่ือตอบสนองการปรับปรุง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบตัิงานหรือ
กระบวนการปฏิบตัิดานตางๆ เชน การเพ่ิมคุณภาพ การลด
เวลาการปฏบิัติงาน การลดตนทุน เปนตน 
ผลงานนวัตกรรม หมายถึง การคิดสรางสรรคหรือการ
ปรับปรุงหรือดัดแปลงใหเกิดผลิตภัณฑใหม บริการใหม 
กระบวนการดำเนินงานใหมหรือตัวแบบการดำเนินธุรกิจ
ใหม โดยใชความรู ความคิดริเริ่มสรางสรรค ทักษะและ
ประสบการณทางเทคโนโลยี หรือการจัดการมาพัฒนา 
เพ่ือใหเกิดการเพ่ิมประสทิธิภาพการปฏิบัติงาน การบริหาร
จัดการ การใหบริการ และยกระดับศักยภาพการแขงขัน
ขององคกร รวมถึงกอใหเกิดประโยชนตอผูใชบริการ
ภายนอก อุตสาหกรรม/ธรุกิจท่ีเก่ียวของ ประชาชนหรือ
สงัคมวงกวาง 
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ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานจากการเจรจาตกลงฯ  
ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๕ และภารกจิตามยุทธศาสตรของหนวยงาน) 

ชื่อตัวชี้วัดท่ี ๑ ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศ 
ชื่อโครงการท่ี ๑ โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในระดับเมืองท่ีกรุงเทพมหานครเปนสมาชิก (สวนแผนงานฯ) 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ติดตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๑ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๑ แพลตฟอรม 

  20    20             

๒. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๒ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๒ แพลตฟอรม 

20 40   
 

         

๓. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๓ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๓ แพลตฟอรม 

20 60    
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ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ติดตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๔. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๔ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๔ แพลตฟอรม 

20 80     

 

       

๕. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๕ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๕ แพลตฟอรม 

20 100     

 

       

รวม ๕ ข้ันตอน คิดเปนรอยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี ๑ ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศ 
ชื่อโครงการท่ี ๒ การจัดการประชุม Countermeasures to Combat Infectious Diseases in Asia ครัง้ท่ี 16 (สวนแผนงานฯ) 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ติดตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๑ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๑ แพลตฟอรม 

  20    20             

๒. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๒ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๒ แพลตฟอรม 

20 40   
 

         

๓. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๓ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๓ แพลตฟอรม 

20 60    
 

        

๔. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

20 80     

 

       



 

42 
 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ตดิตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๔ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๔ แพลตฟอรม 

๕. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๕ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๕ แพลตฟอรม 

20 100     

 

       

รวม ๕ ข้ันตอน คิดเปนรอยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี ๑ ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครสูแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศ 
ชื่อโครงการท่ี ๓ โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก (สวนแผนงานฯ) 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ติดตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๑ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๑ แพลตฟอรม 

  20    20             

๒. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๒ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๒ แพลตฟอรม 

20 40   
 

         

๓. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน
ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ
เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 
๓ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๓ แพลตฟอรม 

20 60    
 

        

๔. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

20 80     
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ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ตดิตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๔ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๔ แพลตฟอรม 

๕. มีจำนวนผลงานท่ีไดรับการเผยแพรท่ีเปนผลงานท่ีโดดเดน

ของกรุงเทพมหานครบนแพลตฟอรมออนไลนตางประเทศของ

เมืองพ่ีเมืองนอง/องคการระหวางประเทศท่ีกำหนดไว จำนวน 

๕ เรื่องและเผยแพรบนแพลตฟอรมจำนวน ๕ แพลตฟอรม 

20 100     

 

       

รวม ๕ ข้ันตอน คิดเปนรอยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี ๒ ระดับความสำเร็จในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนองคความรูดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพ่ีเมืองนองใหแกหนวยงาน/สวนราชการ                  
ของกรุงเทพมหานคร 
ชื่อโครงการท่ี ๑ โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสดุกับเมืองพ่ีเมืองนอง (สวนสงเสริมฯ) 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ติดตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. สืบคน คนควา และวางแผนการดำเนินการ รวมท้ังวิเคราะหอุปสรรค/

ความทาทายตอการใหบริการประชาชนของกรุงเทพมหานคร เพ่ือกำหนด

ประเด็นปญหาสำคัญของเมืองในปจจุบนั หรือองคความรูดานการบรหิาร

จัดการเมืองและการพัฒนาเมืองท่ีจำเปนตอการเพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหารจดัการเมืองของกรงุเทพมหานคร เชน การจราจร การจัดการขยะ 

การจัดการฝุนละออง PM2.5 การจดัการ COVID-19 การจัดการผลกระทบ

จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เปนตน 

  20    20             

๒. ประสานงานตามแผนการดำเนินการ วิเคราะหประเด็นและ

คัดเลือกประเด็น หัวขอในการจัดเวทีประชุมหารือและ

แลกเปลี่ยนองคความรูระหวางกัน 

20 40   
 

         

๓. จัดทำประเด็นสำคัญและนำเสนอองคความรูการบริหารจัดการเมือง

หรือดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพ่ี

เมืองนองใหแก หนวยงาน/สวนราชการของกรุงเทพมหานคร 

20 60    
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ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ติดตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๔. จัดเวทีประชุมหารือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและถายทอด

องคความรูเก่ียวกับประเด็นการบริหารจัดการเมืองหรือดาน

การพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพ่ี

เมืองนอง 

20 80     

 

       

๕. จัดทำสรุปบทเรียนเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ

และมอบหมายใหหนวยงาน/สวนราชการของกรุงเทพมหานคร

นำไปเปนแนวทางในการแกปญหาเมืองและพัฒนาเมืองตอไป 

20 100     

 

       

รวม ๕ ข้ันตอน คิดเปนรอยละ  100 100             
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 ชื่อตัวชี้วัดท่ี ๓ ระดับความสำเรจ็ในการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพ่ือการพัฒนากรุงเทพมหานคร 
ชื่อโครงการท่ี ๑ โครงการจัดกิจกรรมและแลกเปลี่ยนการเดินทางเยือนระหวางผูบริหารเมืองพ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืน ๆ (สวนสงเสริมฯ) 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนือ้งาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ติดตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. สืบคน คนควา วิเคราะหและวางแผนการดำเนนิกิจกรรม/

โครงการการ รวมท้ังคัดเลือกเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตร

เปาหมายท่ีจะดำเนินกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธ 

อยางนอย ๒ เมือง 

  20    20             

๒. เมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเปาหมายตอบรับการ

ดำเนินกิจกรรม/โครงการ และประสานงานรวมกันในการจัด

กิจกรรม/โครงการ 

20 40   
 

         

๓. จัดทำประเด็นสำคัญในการจัดกิจกรรมฯ 20 60    
 

        

๔. ดำเนินการจดักิจกรรม/โครงการ รวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง

และเมืองฉันมิตรเปาหมายอยางนอย ๒ เมือง 

20 80     

 

       

๕. สรุปกิจกรรมท่ีดำเนินการพรอมประเด็นการพัฒนาท่ี

กรุงเทพมหานครและเมืองเปาหมายไดนำเสนอในการจัด

กิจกรรม พรอมท้ังวิเคราะหประเด็นเพ่ือจัดทำขอเสนอแนะเชิง

นโยบายสำหรับการดำเนินการในอนาคตเสนอปลัด

20 100     
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ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนือ้งาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ตดิตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กรุงเทพมหานครรับทราบและจัดสงใหหนวยงานท่ีเก่ียวของ

ดำเนนิการตอไป 

รวม ๕ ข้ันตอน คิดเปนรอยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี ๔ จำนวนผูประกอบการและผลิตภัณฑชุมชนท่ีไดรับการสงเสริมการตลาดในตางประเทศ   
ชื่อโครงการท่ี ๑ โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ (สวนแผนงานฯ) 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ติดตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. รวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของ/ประสานกับเมืองพ่ีเมืองนอง/

เครือขายความรวมมือระหวางเมือง องคการสภาพัฒนาการคา

ตางประเทศเก่ียวกับรายละเอียดการจัดกิจกรรมเพ่ือประเมิน

รูปแบบ การจัด/เขารวมกิจกรรม 

  20    20             

๒. วางแผนการจัดหรือเขารวมกิจกรรมฯ หรือสงเสริม

การตลาดในรูปแบบออนไลน 

20 40   
 

         

๓. เสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครใหความเห็นชอบการดำเนิน

กิจกรรม 

๑๐ ๕๐    
 

        

๔. จัดทำบันทึกอนุมัติและโครงการฯ เพ่ือขออนุมัติคาใชจายในการจัด

หรือเขารวมกิจกรรมหรือสงเสริมการตลาดในรูปแบบออนไลน 

๑๐ ๖๐     

 

       

๕. ดำเนนิการจัด/เขารวมกิจกรรมสงเสริมการตลาดในรูปแบบออนไลน ๒๐ ๘๐             

๖. จัดทำรายงานผลการดำเนนิโครงการนำเรยีนผูบริหารกรุงเทพมหานคร ๒๐ 100             

รวม ๖ ข้ันตอน คิดเปนรอยละ  100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี ๕ มีการเขารวมประชุม/จัดกิจกรรมในระดับผูนำเมืองและระดับเจาหนาท่ีอาวุโสในกลุมประเทศสมาชิกอาเซียน หรือเขารวมประชุม/กิจกรรมรวมกับองคการหรือหนวยงาน
ภาครัฐและเอกชนของประเทศไทย ตางประเทศและประเทศสมาชิกอาเซียน (คาเปาหมาย อยางนอย 1 ครั้ง) 
ชื่อโครงการท่ี ๑ โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในกลุมประเทศอาเซียน (สวนแผนงานฯ) 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนือ้งาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ติดตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. ประสานกับเมือง/หนวยงานท่ีเก่ียวของเก่ียวกับกำหนดการ
จัดประชุม/กิจกรรม 

๒๐   ๒๐             

2. นำเรียนขอมูลผูบริหารพิจารณาการเขารวมงาน/กิจกรรม  ๒๐ ๔๐   
 

         

3. ยกรางโครงการและขออนุมัติการเดินทางไปรวมประชมุ/
กิจกรรม 

๒๐ ๖๐     

 

       

๔. ดำเนินการไปรวมประชุม/กิจกรรมในเมืองในกลุมประเทศ
อาเซียน  

๒๐ ๘๐     

 

       

๕. ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการไปเขารวมประชุม/

กิจกรรม  

๒๐ ๑๐๐     

 

       

รวม 7 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี ๖ จัดทำแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานครในบริบทเมืองมหานครแหงเอเชีย ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) สำหรับใชเปนกรอบใน
ดำเนินงานดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร    
ชื่อโครงการท่ี ๑ โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในกลุมประเทศอาเซียน (สวนแผนงานฯ) 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ติดตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. รวบรวมผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร
ดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานครและแผนขับเคลื่อน
กรุงเทพมหานครในบริบทอาเซียนในปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 

๑๐ ๑๐             

2. ขออนุมัตโิครงการฯ เพ่ือการดำเนินกิจกรรม  ๒๐ ๓๐   
 

         

3. รวบรวม วิเคราะห และประเมินศักยภาพของหนวยงานโดย
ใชทฤษฎีและเครื่องมือท่ีเหมาะสมตอการวิเคราะห
สภาพแวดลอมภายในและภายนอก พรอมท้ังการวิเคราะห
ความเสี่ยงท่ีมีผลตอการดำเนินงานของหนวยงาน 

๑๐ ๔๐     

 

       

๔. สัมภาษณและ/หรือประชุมเชิงปฏิบัติการ (Focus Group)  
สัมภาษณ เพ่ือระดมความคิดเห็นจากผูมีสวนเก่ียวของหลักและ
รอง ไดแก ผูบริหารระดับสูง บุคลากรของกรุงเทพมหานคร 
รวมถึงหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของท้ังในประเทศและ
ตางประเทศ เชน สถานเอกอัครราชทูตตางประเทศใน
กรุงเทพมหานคร เมืองพ่ีเมืองนองของกรุงเทพมหานคร 

๒๐ ๖๐     
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ข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

เนื้องาน 

รายข้ันตอน 

(รอยละ) 

ตดิตาม

ความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

องคการระหวางประเทศท่ีกรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 
กระทรวงการตางประเทศ กระทรวงมหาดไทย กระทรวง
พาณิชย  
๕. รวบรวมขอมูลจากการประชุมเชิงปฏบิัติการหรือ Focus 

group และ/หรือการสัมภาษณ รวมถึงขอมูลท่ีเก่ียวของ พรอม

สรุปประเด็นเนื้อหา ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะ  

๒๐ ๘๐     

 

       

๖. จัดประชุมหรือกิจกรรมนำเสนอรางแผนฯ เพ่ือรับฟง    

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  

10 9๐             

7. จัดทำแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของ

กรุงเทพมหานครในบริบทเมืองมหานครแหงเอเชีย ระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 – 2570) และแผนท่ียุทธศาสตร (Strategy map) 

ฉบับสมบูรณ พรอมประชาสัมพันธแกหนวยงานของกรุงเทพ- 

มหานครท่ีเก่ียวของ 

10 100             

รวม 7 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
 


	คำนำ

